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2. SVLW-Generalversammlung 2012 
 
Ort: Belimo Automation AG, Hinwil  
Datum: Dienstag, 15. Mai 2012, 16.00 – 17.10 

 
Teilnehmer: Mitglieder, Gäste und Vorstand, 50 Teilnehmer, siehe Anhang 
 
 
Verteiler: per Mail an alle Mitglieder und Vorstand 
 
Traktanden: 
 

Nr. Thema, Ziel wer 

0 Rundgang durch die Produktion und Testlabors der 
Belimo Automation AG RR 

1 Start GV mit Begrüssung, Informationen HT 

2 Wahlen HT 

3 Genehmigung des Protokolls der letztjährigen Ver-
sammlung HT 

4 Jahresbericht und Zielsetzung 2012 MB 

5 Abnahme der Jahresrechnung 2011 und Budget 2012 RR 

6 Genehmigung des SVLW-Lufthygiene Labels TS/HT 

7 Anträge von Mitgliedern, Anregungen, HES-Inspektion HT/MB 

8 Verschiedenes, nächste Generalversammlung HT 

9 Vortrag: Chance Energie-Effizienz mit Dr. J. Sanche JS 

10 Apéro und Austausch RR 

 
 
 
Beilagen:  Teilnehmerliste 
 (Folien, Arbeitsblatt HES-Inspektion auf Anfrage an die Fachpresse) 
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0. Rundgang 
Vor der Generalversammlung wurde ein Rundgang durch die Produktion und Testlabors mit gros-
sem Interesse genutzt. Vor Ort konnten sich die Teilnehmer überzeugen, dass Qualität für Produkte 
der Belimo Automation AG sehr wichtig ist. Nur wenige Hersteller geben 5 Jahre Garantie. Um auf 
dem Weltmarkt zu bestehen, gilt es über 4 Mio. Antriebe/a (20'000 Stück pro Tag) mit Präzision zu 
produzieren. Mit Einbezug der Mitarbeiter gilt es im TOP-Prozess die Effizienz laufend zu verbes-
sern. 
Vielen Dank an Rony Riedo und den Organisierenden. 

1. Begrüssung, Informationen 
Der Präsident Harry Tischhauser begrüsste rund 50 Teilnehmer – als wichtige Mitglieder und Gäste. 
Speziell begrüsste er Roger Waeber vom BAG und Thomas Strickler vom SQS. Er dankte für das 
rege Interesse und versprach, die GV in 1 ¼ Stunde durchzuführen. 

2. Wahlen 
Robin Hohl und Bernhard Winzeler wurden als Stimmenzähler, Daniel Sommer und Otto Wyss als 
Revisoren einstimmig gewählt. 
Christian Imhof und Harald Kannewischer sind als Vorstandsmitglieder ausgetreten. Vielen Dank für 
Ihre Unterstützung. Neu im Vorstand aufgenommen wurde Lilli Recker von Gesa Umwelthygienete-
chnik AG. Folgende Vorstandsmitglieder wurden für die nächsten zwei Jahre einstimmig gewählt: 
 Harry Tischhauser, Präsident 
 Alfred Freitag, Stv. Präsident 
 Lilli Recker, Inspektionen 
 Rony Riedo, Finanzchef 
 Peter Amacher, Arbeitsgruppe Lufthygiene 
 Max Amstutz, Beirat 
Als Leiter Arbeitsgruppe Wasser wird noch eine fachkundige Person gesucht. Durch Fabian Juker 
wird bereits eine Wegleitung zur Wasserhygiene erarbeitet.  
Vielen Dank an Alle für ihr Engagement und den unermüdlichen Einsatz. 

3. Genehmigung des Protokolls der Gründungsversammlung 
Das aufgelegte Protokoll der ersten Generalversammlung vom 17. Mai 2011 wird genehmigt und 
dem Geschäftsführer Martin Bänninger verdankt. 

4. Jahresbericht 2011 und Zielsetzung 2012  
Ein vierseitiger Jahresbericht inkl. Jahresrechnung und Ausblick wurde im Voraus verteilt und aufge-
legt. Er wurde grob erläutert. Als Highlight wurde kurz die Wegleitung zur Hygiene für Einzelwoh-
nungs-Lüftungsanlagen auf dem Web vorgestellt. Die Unterlagen sind direkt abrufbar und mit Werk-
zeugen, Checklisten verknüpft. 
 
Eine Papierversion kann durch Firmen abgegeben werden, wobei die Rückseite individuell gestaltet 
werden kann. Dafür wird pro Jahr ein Sponsoring Beitrag von Fr.1200.-  erwartet. Bitte melden. 
 
Als Ausblick 2012 wurde aufgezeigt: 

1. Strategiesitzung vom Vorstand und 2 Sitzungen 
2. Zertifizierung von aktiven SVLW-Mitgliedern 
3. Weitere Bearbeitung Wegleitung und Start mit Wasserhygiene. 
4. Weiterbildung fördern, nächster Refresherkurs ist am 20. Sept. 2012, bitte anmelden!  
5. Entwicklung HES-Inspektor (Hygiene – Energie-Effizienz – Sicherheit) 
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5. Abnahme der Jahresrechnung 2011, Budget 2012 
Rony Riedo stellte die Jahresrechnung vor. Den Einnahmen von Fr. 59'505.40 stehen Ausgaben 
von Fr. 45'821.00 gegenüber. Der Kontostand am 31.12.2012 betrug CHF 24'545.05. Das Budget 
2012 wird vorsichtig mit Fr. 54'000 Einnahmen und Fr. 58'521 Ausgaben budgetiert. Ziel des Ver-
bandes ist es zu investieren und nicht Geld anzuhäufen. Kontostand am 14.05.2012 Fr. 30'383.20. 
Die Jahresrechnung 2011 und das Budget 2012 werden einstimmig abgenommen. Vielen Dank.. 
 

6. Genehmigung Lufthygiene-Label 
 

Die Idee und Entwicklung des Lufthygiene-Labels wurde vorgestellt. Harry 
Tischhauser bedankte sich bei allen am Projekt beteiligten TeilnehmerInnen, 
insbesondere dem BAG für die finanzielle Unterstützung und SQS für die in-
tensive Projektbegleitung und ihr Knowhow. 
Thomas Strickler von SQS stellte das Vorgehen und die Unterlagen mit dem 
Regulativ und der Kriterienliste vor. Bei zwei durchgeführten Zertifizierungen 
haben sich das Vorgehen und die vorgeschlagenen Muss- und Sollkriterien 
bewährt. 

Das Regulativ und die Kriterienliste wurden rechtzeitig allen Mitgliedern zugesandt mit Gelegenheit 
für Fragen/Feedbacks bis 23. April 2011. Davon wurde kein Gebrauch gemacht. 
Das Projektteam und der Vorstand bitten dem Antrag auf Einführung des Lufthygiene-Labels zuzu-
stimmen. Bei Zustimmung sind die Statuten bis in drei Jahren anzupassen. 
 
Die Abstimmung ergab eine einstimmige Zustimmung bei fünf Enthaltungen.  
Den Mitgliedern von TK3000 und TroxHesco konnte das verdiente Zertifikat überreicht werden. 

7. Anträge von Mitgliedern, Anliegen, HES-Inspektion 
Es wurden keine Anträge eingereicht und auch keine Anliegen vorgebracht. 

Der Geschäftsführer stellte die Idee von Alfred Freitag für die Hygienische, Energetische und Si-
cherheitstechnische (HES-) Inspektion vor. Der SVLW möchte mit andern Verbänden/Firmen die 
Idee der HES-Inspektion weiterentwickeln und wird weiter darüber berichten. 

8. Verschiedenes, Abschluss 
Die nächste Generalversammlung ist wieder geplant: 
15. Mai 2013 um 15.00 – 19.00 voraussichtlich bei der Umweltarena in Spreitenbach (Variante mit 
Geberit in Rapperswil). Sponsoren sollen sich bitte melden. Prov. Agenda-Eintrag wird gemacht. 
 
Die zweite Generalversammlung wird geschlossen und auf das interessante Referat – von Dr. J. 
Sanche, CEO Belimo - hingewiesen. Alle sind am anschliessenden Austausch und zum Apéro herz-
lich eingeladen. Für die grosszügige Gastfreundschaft und tolle Organisation wird Rony Riedo, als 
Vertreter von Belimo Automation AG herzlich gedankt. 
Die zweite Generalversammlung wird offiziell geschlossen. 
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9. Chance Energie-Effizienz 
Dr. J. Sanche, als CEO von Belimo AG hielt ein überzeugendes Referat zum Thema: „Energie-
Effizienz als Chance“. Der tägliche weltweite Verbrauch von 13’500'000’000 Liter Oel (oder 85 Mio. 
Barrel) pro Tag entspricht einem Volumen von 39 Riesentankern. Dies ist nur ein Drittel des stetig 
wachsenden Energiebedarfs durch Urbanisierung (Wechsel in die Stadt), mehr Komfort und Mobili-
tät. Diesem kurzfristigen Verbrauch innert ca. 200 Jahren steht eine lange Entstehungsgeschichte 
von über eine Million Jahre gegenüber. Die Energie-Effizienz ist eine der wichtigsten Massnahmen 
zur Schonung dieser wertvollen Ressourcen. 600 Mrd. $ sollten weltweit investiert werden, um den 
CO2-Wert auf 450 ppm stabilisieren zu können. 
Belimo entwickelt neue Produkte, welche den Energieverbrauch besser erfassen und für mehr 
Transparenz sorgen.  
 

10. Austausch und Apéro 
Eine grosse Zufriedenheit und gute Stimmung zeigte sich auch am anschliessenden Apéro. Er 
brachte weitere Ideen, Inputs und gute Kontakte. Eine Auswahl an Fotos wird auf der Webpage auf-
geschaltet. 
 
Wir freuen uns über die weitere Entwicklung und Zusammenarbeit bis in einem Jahr, der 3. GV. 
 
 
 
Richterswil, Montag, 21. Mai 2012 
 
Der Geschäftsführer 
 
Martin W. Bänninger 


